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Nota de Interés
Esta ficha tiene caracter de Declaracién Jurada, par 1o que el postulante gue oculte

informacion y/o consigne informacién falsa sera excluide del proceso de seleccion de
personal. En caso de haberse producido la contratacién, se le cesara por comision
de falta grave, de acuerdo a 'as normas vigentes, sin peduicio de la responsabllidad
penal en la que incurra ( art. 4° del D.S. N° 017-86-PCM).
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i l. SECCION: TIPO Y CONDICION DE LA RELACICON LABORAL ACTUAL EN EL PCDER ‘]
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Esta seccion debe ser compiztada zéle an los concursos de seleccion para
ascensofinternol
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i Ill. SECCION: REQUISITOS RIT [ ART. 58).- }

Esta seccidn debe ser completada 240 en los concursos da salecsifin para
ascensofinterno}. :
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 SECCION: ESTUDIOS REALIZADOS.-
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La informacion que detalia a continuacidn deba ser precisa, v para gUs t2nga validez DEBERA
ADJUNTAR LOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS Y/O CONSTANCIAS CORRESPOMDIENTES
(FOTOCOPIAS SIMPLES).
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W, SECCION: CONOCIMIENTDS ¥ HABILIDADES.-
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sta seccién debe ser completada sélo en les concursos d2 seieccion para
Incorporacién{extarnal.

Diebera pronorcionar los datos de su jefe inmediato suparior de jas smpresas donde ha laborado.

| Emprasa u Organizacion:

Nombre del Jefe Supearior:

Cargo :

tiimero Taleldnico donde s2 12 pusds ubicar:

Emptasa u Organizacion:

Nombre del Jefe Superior:

Cargs

' i:_.'%.'Llir.r*.ert:n Telefénico donde s& ke pusds Ubisar

Emprasa u Grganizacion:

Nombre del Jefa Superior !
"Cargo .

riamare Talefénico donde se le puede ubicar |

(_U!II. SECCION: CONDICION DE DISCARACIDAD ( LEY 27050, ART. 317, MODIFICADD
| POR LEY 28164.-
.

Marque con un aspa de acuerdo a su condicidn, para que tenga validez debersd sdjuntar el
carlificado de discapacidad correspondiente.
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DECLARD QUE SOLAMENTE PODRE SER EVALUADG EN BASE A LA INFCRMACION QUE
EXPONGO EN LA PRESENTE FiCHA SE POSTULACICN.



LA ATRIBUCION DE PUNTAJE 3E BASARA ESTRICTAMENTE SOZRE LA INFORMACION
REGISTRADA EN LA PRESENTE FICHA{ SUSTENTADA ADECUADAMENTE)

DEGLARO BAJO JURAMENTO QUE, LA INFORMACION QUE HE PROPORCIONADD ES VERAZ,
Y AUTORIZC SU INVESTIGACICM EN CASO DE QUE EL COMITE PERMANENTE DE
SELECCION LO CONSIDERE NECESARIO.

En la ciudad de e, @ 105, dizas de! mes de
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Anexao F

FORMATO DE DECLARACION JURADA

DECLARAC!ON JURADA DE NO INCURRIR EN
INCOMPATIBILIDAD POR PARENTESCC NI TENER
ANTECEDENTES PENALES NI POLICIALES

N e oo RS A A R T RS RS T SRS
persona natural identificada <con DN N,
declaro tajo juramenta:

a. No iengo relacion de parentesco, hasta el cuarlo grade de
consanguinidad, segundo de afinidad ni por matrimonio, con algan
Vocal Supremo de la Corte Suprema de Justicia de la Republica, ni
Vocal Superior, Juez Especializado y/o Juez de Paz Letrado, ni,
personal administrativo y/o jurisdiccional de ia dependencia a fa que
estoy postulanda {en concordancia con ai articuio 188° de ia Ley,
Organica del Poder Judicial).

b. No tenge antecedentes penales {(no se me ha impuesto condenas
judiciales, en aplicacién de las leyes penales vigentes, por causa de
delitos o infracciones que haya pedide cometer en agravic de |a
sociedad o del Estado), ni antecedentes policizies,

Dado en 18 Ciudad 08 .o vesr et eeienny 8108 ... @i8S del

MES B coiveiieerreeeviireeeiriensreee @8l e,

O N

Nota: Si el postulante oculia informacian y/o consigna infermacion falsa serd excluido del proceso
02 seleoidn e personal En c=so de haberse produsido la conirstacion, debera cesar por
comision de fafa grave, con ameglo 2 las nommas vigentes, sin perjuicd de 2 responsabilidad
senal 2n la que Tubiera incumco (2 4° del D.SN"0M7.GE-RCM),




Anexc

FORMATO DE DECLARACICN JURADA

DECLARACION JURADA DE NO HABER Si100 DESPEDIDO,
DESTITUIDO O REMUNCIADO CON INCENTIVOS DE
ALGUNA ENTIDAD DEL SECTOR PUBLICO

I‘I]{'ciuaaaa...a-..a-.aa--aaau.u..-..u.-u...--.-.-...----.l.-l---.--.---ld-l-lI-I-ll-lldlllI-l--ll-ll--l'|-l-l'H-l---“""--'-|'|'1
persona natural identificada con DN N

declaro bajo juramentc:

Mo haber sido despedido, destituido o renunciado con incentivos, de
alguna entidad de ia administracién publica. {organismos comprendidos

en la estructura instituciona! dsi Presupueste dal Sector Plbiico).

Dado en 18 cisdad 2 ... oveeeeereereeerirereiersinesesenien 2108 L. dias del

MES A 1iiivirninassirarssrsemsnessninss DB vorasnrarmsvsrianires

=IRMA )
DN N°

Nota: 3i 2i postulante oculte nfarmacidn yio consigna Informacidn false serd exciuido del proceso
de saleccidn da perscnal Zn caso de haberse producido fa coniratacion, daberd cesar por
comisidn de fafta grave, con areqic a a5 nomas vigenizs, sin perjuicio de la resporsabifidad
penal en & que hublera incurido (2 4° del D.SN"017-96-PCH).




